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Приложение 3   к годовому плану СП «Золотая рыбка» МДОУ «Детский сад Стрежевой». 

Приказ  № 139   от 22.06.2023. 

 

 

План работы методической службы    на 2023– 2024  учебный год. 
 

Цель: обеспечение качества дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО. 

Методические   задачи на 2023-2024 учебный год: 

1. Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов в направлении «Формирование эколого – 

краеведческих знаний у дошкольников». 

2. Совершенствовать содержание и механизмы взаимодействия ДОУ и семьи на основе методологи партнерства в 

условиях развития воспитательного пространства ДОУ. 

3. Обеспечить обобщение и диссеминацию опыта работы педагогов по развитию пространственного мышления 

дошкольников средствами цифровых технологий. 

4. Создать условия для внедрения и реализации ФОП ДО. 
 

Направления 

деятельности 

Действия Мероприятия 

 

Ответственные Ожидаемый 

результат 

Август. 

Работа с кадрами. 

 

1.Оказать помощь педагогам при 

организации пространственной 

предметно-развивающей среды. 

Индивидуальное 

консультирование. 

Зам.зав. по УВР, Сопина 

М.А,, 

старший воспит. 

Ильиных Т.А. 

Создание эффективной 

пространственной 

предметно-развивающей 

среды. 

2.Утвердить перспективные планы  

образовательной  работы на год  

воспитателей  

и специалистов. 

Административный 

совет. 

Воспитатели, 

специалисты. 

Качественное 

планирование  процесса 

обучения. 

 

Организационно-

педагогическая 

работа. 

1.Составить и уточнить  

расписание образовательной 

деятельности, распорядка работы  

СП «Золотая рыбка». 

Малое аппаратное 

совещание. 

 

ст.воспитатель -  

Ильиных Т.А. 

Утвержденное расписание 

образовательной 

деятельности. 
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Сентябрь. 

 

Работа с кадрами. 

 

1.Определить тематику 

самообразования воспитателей в 

соответствии с  ФГОС ДО. 

Организационное 

заседание. 

Сопина М.А.,  

зам.зав. по УВР 

Повышение качества 

образования. 

2. Составить план работы с 

родителями.  
Заседание. 

 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель. 

План  взаимодействия с 

родителями. 

3.Обеспечить повышение 

квалификации педагогов. 

 

 Индивидуальное 

консультирование по 

вопросам адаптации детей. 

Педагог-психолог 

Чернова Ю.А. 

Совершенствование 

теоретических знаний 

педагогов. 

4. Изучить календарные планы 

педагогов. 
Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп. 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель. 

Анализ состояния 

документации. 

5. Организовать работу  

методических объединений  

«Познавательно – речевое 

развитие детей раннего и 

младшего возраста»,  

«Формирование эколого – 

краеведческих знаний 

дошкольников». 

Организационное  

заседание МО. 

Шевцова С.В., 

Семученко О.А., 

Сапунова Р.Я., 

воспитатели 

Совершенствование  

профессионализма 

воспитателей.  Банк 

методических разработок. 

6. Организовать работу постоянно 

действующего семинара  

«Инновационные подходы по 

развитию звуковой культуры речи 

дошкольников» 

Организационное  

заседание ПДС. 

Ходырева Е.В., учитель- 

логопед 

Совершенствование 

профессионализма 

воспитателей.   

Организационно-

педагогическая 

работа. 

 

1.Выявить уровень готовности  

групп  и кабинетов специалистов 

СП «Золотая рыбка» к реализации 

образовательного процесса. 

 

Предварительный 

фронтальный контроль.   

 

Сопина М.А., 

 зам.зав. по УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Оптимальная готовность  

групп и кабинетов к 

началу учебного года. 
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2.Обеспечить стартовые условия 

реализации годового плана 

функционирования. 

Педсовет: Установочный 

«Перспективы работы СП 

«Золотая рыбка» на 2023-

2024г.г.» 

 

зав.  Губай О.Н. 

 

Утверждённый  план 

функционирования.  

 

3. Организовать работу по 

реализации проектной 

деятельности в старших группах 

СП «Золотая рыбка». 

Разработка и реализация 

проектов: 

Старшие группы: 

«Мультфильм своими 

руками». 

Сопина М.А., 

зам.зав. по УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов. 

4. Обеспечить реализацию 

дополнительного образования 

дошкольников. 

Кружок «Перворобот», 

секция «Маленький 

турист», «Шахматный 

клуб». 

Сопина М.А., 

зам.зав. по УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Аналитические справки 

(результаты 

мониторинга). 

5. Организовать работу  ППМС -  

службы в СП «Золотая рыбка». 
Организационное  

заседание. 

Зав. ДОУ,  

Губай О.Н., 

Чернова Ю.А.– 

общ.инспектор.  

План работы. Протокол. 

6.Организовать работу ППк  СП 

«Золотая рыбка». 
Организационное  

заседание. 

Зав. Губай О.Н., 

Ходырева Е.В., учитель-

логопед 

План работы. Протокол. 

Общие мероприятия 

для детей. 

1.Оказать помощь педагогу в 

разработке соревнования. 

- велогонки, посвященные 

Дню города (старшие, 

подготовительные группы); 

- кросс «Золотая осень» 

(дошкольники с 3 до 7 лет); 

- спортивное развлечение 

«Осенний марафон». 

Инструктор по ФК 

Сафиуллина А.А. 

 

Эффективные методы 

работы с детьми, 

взаимодействия с семьей. 

Работа с родителями 1.Индивидуальное 

консультирование родителей  по 

вопросам адаптации вновь 

поступивших детей. 

Индивидуальное 

консультирование 

родителей. 

  

Педагог-психолог 

Чернова Ю.А. 

 

 

Формирование психолого-

педагогических знаний 

родителей. 
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Октябрь. 

Работа с кадрами 

1. Изучить календарные планы 

педагогов. 
Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп 

Ильиных Т.А., 

старший воспитатель 

Анализ состояния 

документации. 

2. Организовать работу 

наставников в ДОУ. 
Организационное 

заседание.  

Сопина М.А.,  

зам.зав. по УВР 

План работы наставника с 

молодым педагогом. 

3. Обеспечить участие 

воспитанников и педагогов в 

городских Макариевских чтениях. 

Городские Макариевские 

чтения. 

Сопина М.А., зам.зав. по 

УВР 

Ильиных Т.А., ст. 

воспитатель 

Представление 

педагогического опыта на 

муниципальном уровне. 

Организационно-

педагогическая 

работа 

1.Организовать работу  детско-

родительского клуба «Мы вместе» 

для воспитанников и родителей 

старшего дошкольного возраста. 

Организационное  

заседание. 

Чернова Ю.А., 

педагог-психолог 

Повышение уровня 

педагогической 

грамотности родителей. 

2.Выявить  результаты 

выполнения решений педсовета. 
Оперативный  
выборочный контроль. 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель  

Выполнение решений 

педсовета. 

3. Организовать изучение уровня  

развития воспитанников. 

Мониторинг уровня 

развития детей. 

 

Ильиных Т.А., 

старший воспитатель. 

Оценка индивидуального 

развития детей. 

Общие мероприятия 

для детей. 

Организовать  мероприятия для 

дошкольников нравственно – 

эстетической  и физической 

направленности. Оказать помощь 

педагогам в организации 

мероприятий. 

1. Осенние тематические 

 музыкальные праздники и 

развлечения. 

2. Неделя здоровья: 

- веселые старты «Папа, 

мама и я – спортивная 

семья» (средние группы); 

- веселые старты (дети) 

(старшие группы); 

- походы с МОУДО «ДЮЦ 

ЦТС» (подгот.группы). 

 

Чернова С.Н., муз. рук. 

Сафиуллина А.А., 

инструктор по ФК 

Эмоциональное, 

познавательное и 

эстетическое 

удовлетворение  

потребностей ребёнка. 

 

Ноябрь. 
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Работа с кадрами. 

 

1.Организовать консультирование  

аттестуемых педагогов. 

 

Консультация. Сопина М.А.,  

зам.зав. по УВР 

 

Решение проблемных 

вопросов. 

 

2. Выявить уровень условий, 

обеспечивающих качество 

образования в направлении 

«Формирование эколого – 

краеведческих знаний 

дошкольников». 

 

Тематическая проверка. Сопина М.А.,  

зам.зав. по УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Качественная организация 

образовательного 

процесса в данном 

направлении. 

3. Изучить календарные планы 

педагогов. 
Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп. 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Анализ состояния 

документации. 

4. Выявить  уровень 

художественно – речевого 

творчества  детей. 

«Театральные 

подмостки». 

Чернова С.Н.– муз. рук.,  

воспитатели групп 

Развитие детской 

одаренности. 

Эффективные методы 

взаимодействия с детьми, 

семьей. 

1.Изучить карты здоровья групп, 

организацию индивидуальной 

работы с детьми. 

Фронтальный текущий 

контроль всех возрастных 

групп. 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Выявить уровень 

состояния 

оздоровительного 

процесса. 

Организационно-

педагогическая 

работа 

Декабрь. 

Организационно-

педагогическая 

работа. 

 

 

 

 

1. Создать условия для обмена 

опытом педагогов дошкольных 

образовательных учреждений г.о. 

Стрежевой в рамках реализации 

инклюзивного образования 

дошкольников. 

Открытые занятия 

специалистов в рамках 

«Недели инклюзии». 

Сопина М.А., зам.зав.по 

УВР, Ильиных Т.А., 

старший воспитатель, 

Сафиуллина А.А., 

инструктор по ФК, 

Чернова Ю.А., педагог-

психолог, Ходырева 

Мотивация педагогов к 

трансляции своего 

педагогического опыта на 

муниципальном уровне. 
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Е.В., учитель-логопед, 

Чернова С.Н., муз.рук. 

2. Создать условия для обмена 

опытом педагогов дошкольных 

образовательных учреждений 

г.о.Стрежевой в рамках 

реализации цифровых технологий 

в ДОУ. 

Педагогическая 

мастерская «Создание 

интерактивных игр и 

развивающих презентаций 

в процессе совместной 

деятельности детей и 

взрослых» 

Сопина М.А., зам.зав.по 

УВР, Ильиных Т.А., 

старший воспитатель, 

Борисова Н.В., Стрижко 

Т.С., Чепурнова Н.В. - 

воспитатели 

Мотивация педагогов к 

трансляции своего 

педагогического опыта на 

муниципальном уровне. 

3. Подвести  итоги  работы 

педагогического коллектива в 

направлении «Формирование 

эколого – краеведческих знаний 

дошкольников».   

Педсовет «Формирование 

эколого – краеведческих 

знаний дошкольников».  - 

результаты деятельности 

СП «Золотая рыбка» по 

реализации годовой задачи 

№1. 

Сопина М.А.,  

зам.зав. по УВР, 

старший воспитатель 

Ильиных Т.А. 

Результаты деятельности 

коллектива по 

направлению. 

 

 

Работа с кадрами 

 

 

1.Оказать помощь аттестуемым 

воспитателям. 
Индивидуальное 

консультирование. 

Сопина М.А.,  

зам.зав. по УВР 

Совершенствование 

профессионализма 

воспитателей. 

2.Организовать  обсуждение 

сценариев новогодних праздников, 

их подготовку и проведение  в СП 

«Золотая рыбка». 

Малое   аппаратное  

совещание. 

 

Чернова С.Н.– муз. рук. 

 

Утверждение сценариев 

утренников. 

Январь. 

Работа с кадрами. 

1.Выявить уровень готовности  

детей  подготовительных групп к 

обучению в школе. 

Межэтапное исследование 

личностных качеств. 

Октябрь.  Январь. 

Апрель.  

Чернова Ю.А.- педагог - 

психолог 

Аналитическая справка.
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2.Изучить календарные планы 

педагогов. 
Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп 

старший воспитатель 

Ильиных Т.А. 

Анализ состояния 

документации. 

3. Организовать проведение 

мероприятий с педагогами для 

осуществления эффективного 

взаимодействия с семьями 

воспитанников. 

Семинар – практикум 
«Секреты успешной работы 

с родителями» 

4 неделя января 

Сопина М.А., зам.зав. по 

УВР, 

Ильиных Т.А., 

ст.воспитатель Чернова 

Ю.А., педагог – 

психолог 

Галкина А.А., 

Завгородская Н.В., 

Хайнова Н.И. 

Сценарии мероприятий. 

Общие мероприятия 

для детей. 

1.Организовать развлечения для 

детей по плану  музыкального 

руководителя. 

Развлечения. Чернова С.Н. - муз. рук. Сценарии развлечений. 

2. Выявить уровень 

познавательного развития старших 

дошкольников в направлении 

«Эколого – краеведческие знания 

дошкольников».   

Турнир  

«Умники и умницы». 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель, 

воспитатели групп. 

Сценарий мероприятия. 

Организационно-

педагогическая 

работа. 

 

1.Организовать оформление 

стендов, папок-передвижек в 

группах по разным тематикам. 

Оформление стендов, 

папок-передвижек. 

 

 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Информированность 

родителей. 

 

Февраль. 

Работа с кадрами. 

1.Изучить календарные планы 

педагогов. 
Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп 

старший воспитатель 

Ильиных Т.А. 

Анализ состояния 

документации. 
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2.Обеспечить участие  педагогов в 

аттестации на 1и высшую 

кв.категорию. 

Оказание помощи. 

Консультации 

практической 

направленности. 

Февраль - март 

Сопина М.А.,  

зам.зав. по УВР 

Присвоение 

квалификационной 

категории. 

3. Выявить уровень реализации 

программы в направлении 

«Взаимодействие ДОУ с семьями 

воспитанников» 

Тематическая 

 проверка 

Сопина М.А., зам.зав. по 

УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Освоение педагогами 

ФГОС ДО. 

 

Организационно-

педагогическая 

работа. 

 

1.Выявить уровень выполнения 

решений педсовета. 
Оперативный  
выборочный контроль. 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Выполнение  решений 

педсовета. 

2.Организовать обсуждение 

сценариев праздника «Защитник 

Отечества». 

Организационное 

заседание. 

СафиуллинаА.А. инст. 

по физ. культ. 

Утверждение сценариев 

праздников. 

3. Обеспечить обучение педагогов 

на курсах повышения 

квалификации по направлению  

ФГОС ДО. 

Курсы повышения 

квалификации. 

 

 Губай О.Н., 

 зав.  

 

Повышение уровня 

квалификации педагогов. 

 

Работа с 

родителями, школой 

и другими 

организациями. 

1.Выявить проблемы адаптации 

детей к школе.  

Круглый стол с участием 

воспитателей, работающих 

в подготовительной к 

школе группе и учителей 

школы. 

Сопина М.А., 

зам. зав. по УВР  

 

Выявление проблем, пути 

их решения. 

2.Групповые родительские 

собрания по теме, выбранной 

родителями. 

Родительские собрания. 

 

Воспитатели групп. Информированность 

родителей. 

Март. 

Работа с кадрами. 

1.Изучить календарные планы 

педагогов. 
Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Анализ состояния 

документации. 

1.Организовать обсуждение 

сценариев к празднику 8 Марта. 
Организационное 

заседание. 

Чернова С.Н., - муз. рук. Утверждение сценариев 

праздника. 
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Организационно-

педагогическая 

работа. 

2. Подвести итоги деятельности 

педагогического коллектива по 

реализации программы в 

направлении «Взаимодействие 

ДОУ с семьями воспитанников» 

Педсовет «Итоги 

реализации 

Образовательной 

программы ДОУ в 

направлении 

«Взаимодействие ДОУ с 

семьями воспитанников» 

- результаты деятельности 

ДОУ в данном 

направлении. 

Сопина М.А., зам.зав. по 

УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель. 

Результаты деятельности 

коллектива по 

направлению. 

Общие мероприятия 

для детей. 

1. Обеспечить проведение 

мероприятий в рамках реализации 

духовно-нравственного 

воспитания. 

Театрализованная 

постановка «Один день из 

жизни славянской семьи». 

Ильиных Т.А.,  

ст.  воспитатель, Чернова 

С.Н., муз.рук. 

 

Эффективная форма 

работы педагогов с  

детьми. 

Работа с 

родителями, школой 

и другими 

организациями. 

1.Организовать консультирование  

родителей выпускных групп. 
Консультация 

«Формирование готовности 

дошкольника к обучению в 

школе». 

Чернова Ю.А., педагог-

психолог 

Информированность 

родителей по 

интересующим вопросам 

воспитания детей. 

Апрель. 

 

 

 

 

Работа с кадрами. 

1.Проанализировать качество 

образования в подготовительных к 

школе группах.   

 

Фронтальный 

 контроль. 

 Сопина М.А., 

 зам.зав. по УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель. 

Качественная подготовка 

детей к обучению в  

школе 

2.Обеспечить повышение 

квалификации педагогов в 

направлении  реализации  ФГОС 

ДО. 

Открытый  показ 
итоговой образовательной 

деятельности в соответствии с 

ФГОС ДО. 

 

Апрель – май. 
Педагоги групп. 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов. 

3.Изучить календарные планы 

педагогов. 

 

Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп 

Ильиных Т.А., 

старший воспитатель 

Анализ состояния 

документации. 
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Организационно-

педагогическая 

работа. 

1.Организовать изучение уровня  

развития детей раннего возраста, 

дошкольного возраста. 

Мониторинг развития 

детей. 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Выявление уровня 

развития детей. 

2.Выявить уровень выполнения 

решений педсовета. 

 

 

Оперативный 
выборочный 

 контроль. 

 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель  

 

 

Выполнение решений, 

рациональное 

использование рабочего 

времени  воспитателями и 

специалистами.  

3.Обеспечить участие  

воспитанников СП «Золотая 

рыбка» в традиционном городском 

конкурсе «Капельки». 

Организационное   

совещание. 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель, 

Чернова С.Н., 

Григорьева А.С. – муз 

рук. 

Инициативность  

специалистов и педагогов, 

приёмы, увлекающие 

детей  к участию в 

конкурсе. 

Общие мероприятия 

для детей. 

1.Организовать развлечения по 

группам «Встреча Весны». 
Организационное 

заседание. 

Чернова С.Н.,– муз рук. Утверждение сценария 

развлечения. 

Работа с 

родителями, школой 

и другими 

организациями. 

1. Индивидуальное  

консультирование  специалистов. 
Индивидуальное 

консультирование «Готов 

ли ваш ребенок к школе»  

Специалисты. Теоретические знания, 

вовлечение родителей в 

образовательный процесс. 

2.Организовать анкетирование 

родителей. 

 

Анкетирование «Ваше 

мнение о работе детского 

сада». 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель  

Выявить мнение 

родителей о работе 

детского сада. 

Май. 

Работа с кадрами. 

1.Оказать помощь педагогам в 

подготовке к мероприятиям 

городских Дней славянской 

письменности и культуры. 

Мероприятия в рамках 

Дней славянской 

письменности и культуры. 

Сопина М.А., зам.зав. по 

УВР, 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель  

Мотивация педагогов к 

представлению своего 

педагогического опыта на 

муниципальном уровне. 

2.Изучить календарные планы 

педагогов. 
Фронтальный  текущий 

контроль всех возрастных 

групп 

Ильиных Т.А., старший 

воспитатель 

Анализ состояния 

документации. 
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3.Проанализировать  систему 

работы педагогов в 

подготовительных к школе 

группах  и  уровень 

компетентности детей. 

Фронтальный итоговый 

 контроль. 

 

Сопина М.А., 

 зам.зав. по УВР 

Качественная подготовка 

детей к школе,  

эффективность методов и 

приёмов работы с детьми. 

4.Подвести итоги работы  СП 

«Золотая рыбка» за текущий 

учебный год. 

Педсовет: Итоговый 

-о результатах  выполнения 

годового плана; 

-о результатах деятельности  

ТИГ, МО, ПДС, ППМС 

службы; ППк. 

- план  летней 

оздоровительной работы. 

 

Губай О.Н. -завед.  

 

 

 

 

 

 

Успешное выполнение 

задач  учебного года, 

определение проблем и 

перспектив. 

Организационно-

педагогическая 

работа. 

 

1. Подвести итоги работы ПДС  Итоговое заседание ПДС. Ходырева Е.В., учитель - 

логопед 

Качественное выполнение 

намеченного плана. 

2. Подвести итоги работы  МО 

педагогов. Итоговое заседание МО.  

 

Шевцова С.В., 

Семученко О.А., 

Сапунова Р.Я., 

воспитатели 

Успешность деятельности 

педагогов и детей. 

Общие мероприятия 

для детей. 

1.Организовать выпускной 

праздник «До свидания, детский 

сад» 

Организационное  

заседание. 

Чернова С.Н. - муз. рук. Утверждение сценария 

праздника. 

 


